
 
 
 
 
 
 

 

 

Pressemitteilung  
 
Branchenvergleich 2008: Pharmabranche zahlt die höchsten Gehälter   
 
Für ein und denselben Beruf werden je nach Branche ganz unterschiedliche 
Gehälter gezahlt, so das Ergebnis einer aktuellen Auswertung von Compensation-
Online. Untersucht wurden insgesamt 60 Branchen – von Anlagenbau bis 
Zeitarbeit.  
 
Hamburg, 28. November 2008  
 
Wohl dem, der in der richtigen Branche arbeitet, denn die Gehaltsunterschiede  
können je nach Branche recht groß sein. Ein Controller beispielsweise verdient in 
der Pharmabranche rund 55.600 Euro jährlich, so eine aktuelle Auswertung von 
Compensation-Online. Sein Kollege im Gesundheitswesen dagegen kommt auf 
46.000 Euro im Jahr. Das macht einen Gehaltsunterschied von summa summarum 
fast 10.000 Euro jährlich.  
 
„Die Vergütung von Mitarbeitern wird stark durch die Branchenzugehörigkeit des 
Arbeitgebers bestimmt“, bestätigt Dr. Friedrich A. Fratschner, Geschäftsführer von 
Compensation-Online.  
 
Die höchsten Gehälter werden in der Pharmaindustrie sowie bei 
Beratungsunternehmen und Banken gezahlt: Um 15 Prozent höher als im 
Branchenschnitt fallen die Gehälter hier aus. Durchschnittliche Verdienste gibt es 
bei Steuerberatungen und Wirtschaftsprüfungsgesellschaften (103,3%), in der 
Textilwirtschaft (101,3%) oder der Biotechnologie (99,2%). Auf den hinteren 
Plätzen finden sich Branchen wie das Hotel- und Gasstättengewerbe (79,7%), 
soziale Einrichtungen (75,8%) und Bildungsinstitutionen (75,5%).  
 
Das gesamte Ranking mit den Gehaltsniveaus (in Prozent vom 
Branchendurchschnitt) für insgesamt 60 Branchen von Anlagenbau bis Zeitarbeit 
schicken wir Ihnen auf Anfrage (per E-Mail an friedrichsen@compensation-
online.de) gern zu. 
 
Compensation-Online  
 
Compensation-Online ist eine webbasierte Vergütungsplattform, mit der 
Personalverantwortliche die marktübliche Vergütung einzelner Stellen schnell, 
zuverlässig und effizient ermitteln können. Abonnenten haben direkten Zugriff auf 
250.000 aktuelle Marktgehaltsdaten. Mit Compensation-Online bündeln die beiden 
auf HR- und Vergütungsfragen spezialisierten Beratungsunternehmen 
Baumgartner & Partner und PersonalMarkt ihre langjährige Technologie- und 
Vergütungskompetenz.   
 
www.compensation-online.de  
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 

 

 

Kontakt für Redaktionen  
 
Compensation-Online  
Heike Friedrichsen 
Hoheluftchaussee 18 
D - 20253 Hamburg  
Tel.: +49 (40) 42 10 47 5-0 
Fax: +49 (40) 42 10 47 5-25 
Email: friedrichsen@compensation-online.de  
www.compensation-online.de  
 
Über die Zusendung eines Belegexemplars freuen wir uns sehr.   
 
Kontakt für Unternehmen   
 
Compensation-Online  
Tim Böger  
Hoheluftchaussee 18 
D - 20253 Hamburg  
Tel.: +49 (40) 42 10 47 5-0 
Fax: +49 (40) 42 10 47 5-25 
Email: boeger@compensation-online.de  
www.compensation-online.de  
 
 
 
 
 
 
 


